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FICHA TECNICA
Free the voices

CATEGORIA

Campafia de comunicacién LATAM

ANUNCIANTE Monoceros Labs

MERCADOS DE EJEC N AM Brasjl, México, .Co.lombia, Argentina,. Panama, Perd,
Republica Dominicana, Ecuador, Chile.
Romper los sesgos contra las voces LGBTIQ+ en
DESAFIO / RETO entornos digitales conectando con audiencias
diversas en Latinoamérica.
La exposicién constante a voces diversas ayuda a
INSIGHT reducir prejuicios, pero el entorno digital aun
replica sesgos excluyentes y normativos.
Crear el primer banco de voces sintéticas diversas
LA IDEA entrenadas con datos donados por la comunidad
LGBTIQ+ en 12 paises y tres idiomas.

Recolectamos +1.200 voces del colectivo y
entrenamos un nuevo modelo para sintetizar 5
voces nuevas para uso libre. Una tecnologia text to
speech disponible en tres idiomas (espafiol, inglés y
portugués) disponible en la interfaz de FONOS para
uso libre por los usuarios.

DANDO VIDA A LA ESTRATEGIA
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RESULTADOS

+1.200

VOCES RECOLECTADAS

+7.800%

INCREMENTO PRESENCIA EN MEDIOS

EN SOLO DOS MESES

PREMIOS

SHORTLIST:

) “Gerety

+15.000

AUDIOS GENERADOS EN DOS MESES

+30K
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ProE M 1 o s

100

+650

IMPACTOS EN MEDIOS

NEWYORKFESTIVALS' Week
CELEBRATING THE WORLD'S BEST WORK SINCE 1957 Global Awards
MEJORES IDEAS
F7RNY
MR

A



FREE THE VOICES

El primer banco de voces sintéticas diversas para combatir los sesgos contra el colectivo LGBTIQ+ desde el entorno digital

HALLAZGDO

En un mundo digital donde las voces
diversas enfrentan prejuicios, los
asistentes virtuales y plataformas
replican un estandar heteronormativo
que perpetua la discriminacion.

El 70% de las personas prefiere
interactuar con una voz considerada
heterosexual, dejando a las voces
"diferentes" relegadas.

Esto refuerza los sesgos
inconscientes y limita la diversidad
en los entornos digitales.

;Como podriamos romper este circulo

y darle a todas las voces el lugar
que merecen?

el ‘H“_w e

+15mil
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+650

+30mil

(Aupios GENERADOS)  ((IMPACTOS EN MEDIOS EN 12 PAISES) (MENCIONES DIRECTAS)

IDEA

Entendimos que la raiz del problema
estaba en los datos iniciales con los
que se entrenan estas tecnologias.

Asi nacid "Free the Voices", el primer
banco de voces diversas desarrollado a
partir de la recopilacién de mas de
1,200 voces del colectivo LGBTIQ+ en
12 paises.

Usando tecnologia de deep learning y
algoritmos avanzados, capturamos la
emocion, el tono y la diversidad vocal
para generar voces auténticas que no
solo rompen estereotipos, sino que
también ofrecen opciones inclusivas
para cualquier proyecto digital,
promoviendo un entorno mas equitativo
e inclusivo.
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Tanto naturales como sintéticas,

todas las voces deberian ser diversas.
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http://www.youtube.com/watch?v=6rL_Tw2z0yY
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banco de voces sintéticas diversas los sesgos contra el colectivo
para combair los sesgos contra el LGBTIQ+
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oleiv LGBTQUPN

654 IMPACTOS

PanamaAmerica

»INTELIGENCIA ARTIFICIAL.

El primer banco

dr voces sintéticas | 1vn MARKETERS 9

ANUNCIOS

-IBEROAMERICA. LLYC anunci6 el lanzamiento de Free the voices, un banco de voces sintéticas diversas que busca
representar a los miembros de la comunidad LGBQ+. En el mismo se encontraran cinco voces, creadas a partir de 250 voces
recolectadas del colectivo en doce paises. A su vez, el proyecto sera presentado junto al estudio Voz, diversidad y tecnologia en
la era de la IA, que analiza como los sesgos sobre las voces diversas perpetia la discriminacion hacia la comunidad y explora
cémo las tecnologias de voces sintéticas pueden contribuir a reducirla. Para su desarrollo, la firma cont6 con la colaboracién de
aliados como Redi (Esparia), Pride Connection México, Casa Frida (México) y la Camara de la Diversidad de Colombia.
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del colectivo. eouios s muestan que s pesonas
prefieren interactuar voz heterosext
{69%) versus una v “gay" (31), ssgo que se
despliega y vuelve mas evidente en otros 5
como los lugares de trabajo, donde Ias cifras de
discriminacion van del 32% al 37% de

haber sido

Las voces dela diversidad

Infnrme denuncia discriminaci
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LLYC lanza: “Free the voices”, el primer

banco de voces sintéticas diversas para
b los sesgos contrael

Voices es el primer banco de voces sintéticas di-
versas, creado a partir de Ia recoleccion de mas de
zsov«esdd:mmenlzpdm que podrs ser
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LGBTIQ+
utilizado, a pirlll de ahora, en diversos contenidos 7
audiovisuales. Este recurso estd disefiado para con-
entizar 3 sociedad sobre ks sesgos asociados 2 uﬁ /] —
reducirlos a través de una mayor e
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https://www.marketersbyadlatina.com/articulo/12256_domino--s-pizza-celebra-sus-35-anos-en-mexico
https://www.plurale.com.br/site/noticias-detalhes.php?cod=22246&codSecao=21
https://elmercurio.com.ec/2024/06/25/llyc-lanza-free-the-voices-el-primer-banco-de-voces-sinteticas-diversas-para-combatir-los-sesgos-contra-el-colectivo-lgbtiq/#google_vignette
https://www.mercadonegro.pe/marketing/lanzan-primer-banco-de-voces-sinteticas-diversas-para-combatir-los-sesgos-contra-el-colectivo-lgbtiq/
https://www.escopusa.com/visor/pnotasEscopusa.php?id=DxgJgrVL7Vuf1%2fr0QV2jUw%3d%3d&lm=
http://www.agenciaoglobo.com.br/dinonews/Default.aspx?idnot=102849&tit=LLYC+lan%C3%A7a+banco+de+vozes+com+IA+para+combater+preconceito
https://www.futuro360.com/ciencia-en-ti/estudio-revela-que-la-comunidad-lgbtiqa-sigue-siendo-discriminada-por-su-voz_20240624/
https://www.forbes.com.mx/voces-lgbt-de-mexico-combaten-el-discurso-de-odio-que-gana-espacio-en-redes-sociales/#google_vignette
https://drive.google.com/file/d/1RieSHTlcLII-P3TwobpOwbHcpqdY7JsL/view
https://acceso360latam.acceso.com/llorenteycuencapanama/es-PA/?mod=TrackingPressViewer&task=default&external=1&companyNewsId=88357083&newsDate=1720674000&sig=1050a3e33084c5a6b3023969b3b03dc710599ce34103b694d0e31d3f240bcaa4
https://acceso360latam.acceso.com/llorenteycuencapanama/es-PA/?mod=TrackingPressViewer&task=default&external=1&companyNewsId=88220194&newsDate=1718859600&origin=news-publication&sig=f31d462f04960879ac9f1095dec3a560d37c4ed04e498bac622f4956e61ff9ce
https://roastbrief.com.mx/2024/06/llyc-lanza-free-the-voices-el-primer-banco-de-voces-sinteticas-diversas-para-combatir-los-sesgos-contra-el-colectivo-lgtbiq/
https://copu.media/llyc-lanza-free-the-voices-el-primer-banco-de-voces-sinteticas-diversas-para-combatir-los-sesgos-contra-el-colectivo-lgbtiq/?doing_wp_cron=1718979417.5724759101867675781250
https://drive.google.com/file/d/1UaxhxffyFNERn733KTAL6E19Oj7Mftvi/view
https://www.revistapym.com.co/articulos/comunicacion/76771/free-the-voices-por-llyc-es-el-primer-banco-de-voces-sinteticas-que-le-apuesta-a-la-diversidad-de-genero
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¥ ORO - Corporate Communications & Pr Categories - Technology
¥ PLATA - Corporate Communications & Pr Categories - Diversity, Equity & Inclusion

¥ BRONCE - Achievement Categories - Achievement In Diversity & Inclusion
¥ Digitalizacion

¥ MENCION HONORIFICA - Best Use Of Ai Or Pr Software
¥ SHORTLIST - Best Campaign Latam

¥ FINALISTA - Avant-Garde Innovative - Use Of Data

¥ SHORTLIST - Audio - Uso innovador de audio.
¥ SHORTLIST - Innovacién - Innovacién bajo presupuesto.

¥ SHORTLIST - Innovacién - Innovacién en el mejor uso de los datos.

¥ SHORTLIST - Innovacién - Innovacién en tecnologia

¥ SHORTLIST - Innovacién - Uso de Inteligencia artificial

SHORTLIST - Multicultural Marketing
SHORTLIST - Practice areas - Cause-Related Marketing

SHORTLIST - Enhanced Digital Experience, Al & Immersive Technologies
SHORTLIST - Voice Activation & Audio Tech
SHORTLIST - Responsabilidad Social sin animos de lucro

% SHORTLIST - Innovation Cut
% SHORTLIST - Works for good Cut

.+ SHORTLIST



