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<Apresentação>
A edtech Laboratória, que nasceu em 2014, no Peru, atua em 
onze países da América Latina em prol da equidade de 
gênero no segmento da tecnologia e tem como missão possi-
bilitar que mulheres comecem uma carreira promissora no 
crescente mercado da tecnologia, conquistando renda 
própria ou ganhando mais do que pagam os seus empregos 
atuais.

Aproximadamente 3.500 participantes já passaram pelo 
bootcamp da Laboratória no Brasil, Chile, Colômbia, México e 
Peru, e cerca de 87%, desde 2020, conseguem um emprego na 
área tech após o curso que as capacita e desenvolve habili-
dades técnicas e socioemocionais. O bootcamp dura, em 
média, 6 meses e é 100% virtual.



<Contexto>
Um estudo da Associação de Empresas de Tecnologias de In-
formação e Comunicação e Tecnologias Digitais (Brasscom) 
estima que, até 2025, o mercado de trabalho no Brasil terá a 
procura de quase 800 mil novos talentos em programação e 
quase 160 mil novos postos de trabalho por ano. Esse dado 
revela que a área tem avançado e é promissora no que se 
refere à oportunidades e vagas de emprego.

A Laboratória chega com o propósito de romper o paradigma 
que a área de tecnologia é um reduto masculino e acredita 
que os talentos estão em todas as partes e que, muitas vezes, 
as mulheres só necessitam de uma oportunidade para brilhar.

Com o apoio do Google.org, em 2023 a edtech intensi�cou a 
sua atuação no Nordeste, iniciando por Salvador, Bahia.



<Objetivo>
O objetivo da edtech é aumentar a participação das mulheres 
baianas no curso de formação de novas pro�ssionais e, para 
isso, contratou a agência de relações públicas baiana, Darana 
RP, com a missão de apresentar a marca da Laboratória para a 
sociedade local e informar sobre os serviços oferecidos.

Para construir novas conexões com seus públicos de interesse, 
foi desenvolvido um plano integrado englobando ações para: 
imprensa, órgãos do setor de tecnologia, in­uenciadores (as) e 
entidades representativas de mulheres.

O ponto máximo do plano de ação foi a concepção de três 
eventos, denominados de Código M. Então, a agência teve a 
missão de planejar o encontro da marca com as mulheres 
baianas, desenvolver todas as ações sugeridas, executar, produ-
zir e avaliar.



encontros 
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em Salvador

Palestras
Networking
Esquete Teatral
Mentoria
Dinâmicas
Quiz
Brindes
O�cinas
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<1º encontro>

Período do projeto: março a maio de 2023

Projetado para receber 150 mulheres de Salvador e Região 
Metropolitana, o primeiro evento contabilizou 223 inscrições. O 
encontro que aconteceu no Teatro do Goethe Institut, no 
Corredor da Vitória, teve como tema O mundo tech e transição 
de carreira, e promoveu uma iniciação na área e muito 
networking.

A programação contou com uma esquete teatral criada 
exclusivamente para o evento, painel sobre a área tech e as 
possibilidades a partir do bootcamp comandando por graduadas 
da Laboratória que já atuam no mercado de trabalho, e uma 
mentoria para mulheres conduzida por Ayeska Azevedo, que falou 
sobre transição de carreira e como planejar o futuro.

O espaço também foi uma oportunidade para trocas de 
experiências como fez a chefe de gabinete da Secretaria de 
Tecnologia e Inovação da Bahia, Mara Souza, que contou a sua 
história de vida até chegar ao atual cargo.

Descritivo da Ação e Período



<2º encontro>
Pensado para 100 mulheres da capital e Região 
Metropolitana, o evento contou com o dobro de 
procura da 1ª edição, chegando a atingir cerca de 
500 inscrições. Devido a esse sucesso, foi 
necessário ampliar o encontro, que aconteceu em 
dois ambientes: no Teatro Sesi e na varanda, com 
transmissão em tempo real.

Com o tema Universo dos Dados e Apps, o evento 
que contabilizou 120 participantes, trouxe painéis 
com graduadas da Laboratória e promoveu uma 
o�cina de como fazer um aplicativo do zero. A 
iniciativa contou com intérprete de LIBRAS para 
incluir as inscritas com de�ciência auditiva e surdez.

Período do projeto: setembro e outubro de 2023

Descritivo da Ação e Período



<3º encontro>
Com o tema O futuro tech digitado por elas, a terceira 
edição do Código M discutiu inteligência arti
cial e 
dados. O encontro atraiu 108 mulheres em uma 
programação que envolveu teoria, prática e ludicidade, 
no Teatro Módulo. 

Na parte da manhã, 81 pessoas participaram das 
atividades entre os painéis de debates com convidadas 
especiais e a abertura com uma esquete teatral 
surpresa. Já no turno da tarde, a o
cina de dados reuniu 
27 mulheres que aprenderam e desenvolveram 
caminhos para os primeiros passos na área.

Período do projeto: março a maio de 2024

Descritivo da Ação e Período



<Estratégias integradas>
Criação, concepção e 
produção de todo o evento

RP com imprensa, entidades 
e in
uenciadores (as)



<Big Numbers>

inserções em 
veículos do 
Estado139
entrevistas 
concedidas 10

7 visitas de 
relacionamento 
com a imprensa



<Big Numbers>

encontros 
com principais 
stakeholders10



16 horas+de
horas de imersão no mundo tech

21% das graduadas
de 2023 são nordestinas

280.9870R$+de
de valoração (referente apenas às
inserções em veículos impressos e digital) 

<Big Numbers>



300 
mulheres
+de

participantes 

449
mulheres

impactadas em eventos 
do Código M no Nordeste

<Big Numbers>



<Investimento>
As ações tiveram custo total de 

119.443,20 investidos em:
Ativação da marca
Palestrantes
Esquetes teatral
Brindes

Cenário, iluminação e som

R$ 



<Reconhecimento>
Elas com a palavra



<Reconhecimento>
Elas com a palavra



<Reconhecimento>
Elas com a palavra



<Evidências Encontro 1>



<Evidências Encontro 2>



<Evidências Encontro 3>



<Evidências na imprensa>



<Evidências na imprensa>



<Evidências na imprensa>
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