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Viséo Intel : R | S E
intel.
A Intel tem um proposito claro: Criar tecnologias que -
melhorem a vida de todas as pessoas no planeta. Com isso —— :‘.‘i,’
em vista, a companhia opera pautada pela sua estratégia 5 R I\ . 3
global de ESG intitulada RISE (Responsible, Inclusive, - - o
Sustainable, Enabling — em sua sigla em inglés), que «<=S E
destina US$20 milhdes de délares para acdes de ="
sustentabilidade, inclusdo salde, educacado e recuperacéo =

econdmica no mundo.

Alinhada as suas Metas de 2030, a empresa assumiu o desafio de engajar
industrias, governos e comunidades para revolucionar areas criticas para a
sociedade por meio de tecnologia inclusiva e a expansédo da prontidéo digital.
Dessa forma, a Intel lidera o ecossistema a agir para criarem, juntos, acées e
projetos que materializam o uso da tecnologia para melhorar a vida das pessoas e
do planeta.

Parceriacom o ecossistema

Uma dasiniciativas apoiadas pela Estratégia RISE séo os Solar Community Hubs
(ou como é chamado: Solar Hubs), projeto realizado em parceria com a Dell
Technologies e a ComputerAid, que consiste em estruturas sustentaveis
totalmente movidas a energia solar oferecendo tecnologia a comunidades
carentes, remotas e isoladas de grandes centros e servicos basicos.

Atualmente, existem 27 Solar Hubs em sete paises diferentes, dentre eles, o Brasil
- que contou com o apoio de R$ 420 mil da Intel para ser construido. Esse Solar
Hub esta localizado na comunidade de Boa Esperanca, AM, na regido da Reserva
de Desenvolvimento Sustentadvel do Rio Amapa. O local escolhido foi pensado
para atender um ponto onde a tecnologia estivesse menos presente e houvesse
mais caréncia em termos de acessos viarios e fluviais e servicos basicos de satude
e educacéo.
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Impacto para os morad

Boa Esperanca (AM) é uma comun
ndo possuia internet, posto de saude e qu
chegar a cidade mais préxima, Manicor
necessita de um percurso de mais de 1hora d
barco, e quando falamos da capital Manaus
envolve uma viagem pelo rio que dura em torno
de 18 horas. Eimportante pontuar, também, que
a comunidade é cercada pelo Rio Madeira, que
possui condicdes fluviais mais agitadas em
alguns periodos do ano, tornando aida de barco
uma opgéao impossivel durante varios meses. O
que acabava deixando o morador comum da
comunidade isolado e incomunicavel da capital.

Comachegadado Solar Hub, o projetolevou:

= Atendimento de salude por meio de
telemedicina

= Monitoramentoambiental

= Acessoahabilidadesde alfabetizacdo digital
= Geragdode empregos

= Capacitagédodeliderancas

= Engajamento comunitério, por meio de
oficinas socioparticipativas e cursos para
jovens e adultos.

Tudo isso para cerca de 2 mil pessoas de 10
comunidades ribeirinhas e indigenas Mura,
Tenharim e Apuring, préximasa Boa Esperanca.

2
2 mil pessoas
beneficiadas

10 comunidades
ribeirinhas e
indigenas Mura



Propdsito compartilhado

As parcerias foram fundamentais para a
concretizacdo do projeto na comunidade e, para
isso, além da Intel, Dell e ComputerAid, instituicbes
como Microsoft, o Governo do Estado do
Amazonas, Prefeitura de Manicoré e a Fundacéo
Amazénia Sustentavel (FAS) foram essenciais
apoiandoe orientando a cada desafio.

A chegada e operacionalizacédo da obra contou com
alto engajamento e um incrivel apoio comunitario dos
moradores que, acreditando desde o inicio no
potencial do projeto para a regido, ajudaram a erguer o
Hub. Para manter o projeto ativo, a FAS - uma
instituicdo privada, ndo governamental e sem fins
lucrativos que incentiva, seleciona e ajuda a
operacionalizar projetos na Amazodnia, atuam
diariamente na comunidade, orientando, ensinando e
encaminhando o uso tecnolégico para fins de
telemedicina, propostas educacionais para todas as
idades, empregabilidade, programa de monitoramento
socioambiental, além de fomento ao
empreendedorismo local.

Impacto para os moradores

Resultados paraa comunidade:

Acesso as habilidades de
alfabetizacdo digital as
comunidades ribeirinhas
locais e aos povos
indigenas, alinhado as
suas necessidades
culturais e de
aprendizagem locais

Atencéo a saude por
meio da conexdo de
telessaude, formacdo
de agentes
comunitarios de salde,
bem como
monitoramento dos
casos covid-19

Treinamento de gestao
de negécios alinhados as
fontes locais de renda,
como a producado e venda
de castanha-do-par4, acai
e 6leo de copaiba

+780 horas de
capacitacdo
para jovens e adultos;

126 doses aplicadas de
vacina contra Covid-19
no ano passado

Mais de 260
atendimentos
realizados
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7 jovens monitores
ambientais capacitados

em 2022,
quemonitoraram
13,5 hectares
de floresta nativa
e 211 hectares X
de capoeira 2
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Objetivo

Posicionar a Intel como uma lider global de
sustentabilidade e uma empresa que une o
ecossistema em prol do ESG. Entendemos a
necessidade de comunicar essa histéria para
mostrar ao mundo até onde a tecnologia pode
chegar, além de incentivar governos e outras
empresas a fazerem o mesmo e poderem ver o
impacto social e sustentavel que a tecnologia e a
colaboracdo com o ecossistema podem gerar para
as pessoas e aomeio ambiente.
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Desafio

O Solar Hub ja estava em funcionamento em 2022,
porém, por conta do cenario da pandemia da
época, ndo foi possivel fazermos nada presencial no
ano. Por ser muito afastado, o local possui muitas
especificidades logisticas que dificultam a
elaboracédo de uma press trip, tendo em vista a
questdo da distdncia de Manaus, bem como o
aspecto da natureza, tendo em vista que de julho a
dezembro, se torna arriscado atravessarorio.

Outro ponto desafiador foi alinhar as perspectivas,
agenda e prioridades de todos os envolvidos no
projeto, que continha empresas privadas,

instituicbes sem fins lucrativos, governo do estado,
liderancas da regiéo, além dos moradores.
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Estratégia

Trabalhar o projeto em dois anos diferentes, com
um evento online de lancamento em 2022 e, em
2023, realizar uma press trip para levar a imprensa
a visitar a comunidade e ter um momento para
compartilhar mais agcdes da Intel voltadas para o
meio ambiente. Sabendo que esse é um projeto
que impacta a Amazdnia e, tendo em vista a
importancia dela para todo o globo, a ideia foi fazer
essa press trip virar continental, tendo jornalistas
de todos os cantos das Américas para poder
ampliar as vozes e reverberar regionalmente este
caso de sucesso que & um exemplo vivo dos
objetivos da Intel de democratizacio da
tecnologia e reflexo das Metas 2030 da
estratégia RISE.
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Acoes

Elaboramos um evento virtual de lancamento, em marco de 2022, com
transmissédo direta do SolarHub, na Boa Esperanca. Para isso, organizamos a
agenda de executivos, porta-vozes da Intel e da Dell para falarem no dia, e
contamos com o apoio da FAS para mobilizar a agenda das liderancas e
moradores da comunidade para falarem sobre como o projeto estava afetando
suas vidas. O evento foi um sucesso e contou com a participacdo de 22 jornalistas
de diversos veiculos nacionais considerados Top Media para a Intel.

A partir dai, j& no final de 2022 iniciamos conversas com os parceiros para
podermos conceber uma press trip para a comunidade em 2023. Dada a
relevancia da América Latina para as operacdes da empresa, que conta com o
Brasil como um dos 10 mercados principais da Intel no mundo e o papel da
Amazobnia no continente, ficou claro que o projeto refletia uma realidade presente
néo somente no Brasil, mas em toda a regiéo e assim, o que seria inicialmente uma
press trip nacional, se transformou em uma viagem de imprensa internacional.

Para colocar essa estratégia em pratica, o time de comunicacéo da Intel e BCW
Brasil, liderando a estratégia de comunicacgao, criaram um plano 360° que envolvia
os times de comunicacdo da Dell, ComputerAid, FAS, além das agéncias BCW
dos 6 outros paises envolvidos nessa press trip: Argentina, Canada, Chile,
Colédmbia, México e Peru.

As agéncias BCW mapearam e convidaram 19 jornalistas fora de Manaus (e 3
jornalistas locais) alinhados com a temética, dispostos e com agenda disponivel
para entrar em uma longa viagem na regido. Além dos jornalistas, também foram
para Manaus 5 executivos e porta-vozes da Intel, 3 da Dell, além de 5 pessoas do
time de comunicacdo (3BCW e 2 Intel). Para suporta-los, elaboramos materiais de
comunicagdo que incluia pecas para comunicacdo com imprensa, porta-vozes,
parceiros, ativacdo nas redes sociais e comunicacéo interna — tudo disponibilizado
em espanhol, inglés e portugués.
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Evento virtual em 2022

Reunigo de br/ef/ng Solar Hub em 2023

22 jornalistas
Top Media

[ﬂ. executivos
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Além do Brasil,

6 paises

participantes
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Dell Solar
——— Community
., Hub Tour

Fevereiro
2 O 2 8 = Confirmacéao dos convites, compras T TR
de passagens, reserva de avides e e —

. detalhamento logistico
Janeiro iy o
= Logisticas de viagem para o grupo

Maio

22 semestre

Reunides, briefings e afinamentos
dos Planos de PR e logistica.
Trabalho com 7 agéncias BCW,
Equipes Intel, FAS, Dell, Computer

= Convites e engajamento de 22
jornalistas de sete mercados
(Argentina, Brasil, Canada, Chile,
Colémbia, México e Peru)

= Alinhamentos operacionais com
parceiros e fornecedores

de comunicagao

0

total de 36 pessoas entre imprensa, o—
Intel, parceiros e agéncias P

= Preparacéao de todo o kit de materiais

= Alinhamentos operacionais com
parceiros e fornecedores

Marco
= Alinhamentos operacionais
com parceiros e fornecedores

Abril

= Preparacéao de todos Welcome
Guides e Press Kits

= Alinhamentos operacionais
com parceiros e fornecedores

= Preparacéo de porta-vozes

= Distribuicao de todos
Welcome Guides e Press Kits

= Alinhamentos operacionais
com parceiros e fornecedores

_\ Aid International e Microsoft.

n

{ =

31 de maio
Chegada a Manaus

* Grupo chega a Manaus.
Coordenacao de transfers ao hotel e
distribuicdo de press kits nos quartos (cesta
artesanal produzida pelo Grupo de
Artesdos da FAS com presentes e mimos
tipicos da regido amazonense)

= Jantar com todo o grupo em
restaurante tipico da
regido e welcome
realizado pelos
porta-vozes Intel
e Dell

PRESS TRIP 1

(S

1dejunho
Visita ao SolarHub

= Visita & comunidade de Boa Esperanca (AM)
* Recepgao da comunidade local com café da

manha, apresentacées dos envolvidos do
projeto, o que incluiu Intel, Dell, ComputerAid,
liderancas regionais e representantes do
governo de Manaus (AM)

= Tour guiado pela comunidade e Solar Hub
* Depoimentos de membros da comunidade,

monitores ambientais, representantes da
telemedicina, estudantes e superintendentes
daFAS

0/ 4
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2dejunho
Intel Day

= Intitulado “Intel Day”, este foi o dia
dedicado as apresentacées de
executivos da Intel mostrando
objetivos da companhia, a narrativa
corporativa, estratégia RISE, além
de outros projetos que reforcam
como ESG é uma pauta pensada
durante cada etapa de todos os
produtos e parcerias realizadas
pela Intel

= Entrevistas e roundtables dos
jornalistas com os porta-vozes

= Encerramento

Intel Day

3dejunho
Final da Press Trip

= Gerenciamento das viagens de volta dos
convidados do hotel
para o aeroporto

= Equipe de PR disponivel
no local e em Sao Paulo
como forma de plantao
caso fosse necessario
comprade novas
passagens, alteracdo de
bilhetes, entre outros
imprevistos logisticos

L LL LA




Logistica

A partir da capital amazonense, é necessario

B Levar a imprensa até Boa outrovoo de 1h30 até Manicoré — para reservar
. L Esperanca consistiuem esses voos é necessario aprovacao federal e sdo La, foi necessario E dali comega o trajeto por
“—m—a Al orquestrar voos desde as avides pequenos que comportam o maximo de transfers do embarcacdes fluviais —
o d '*...\ localidades originais destes 12 pessoas (contando com piloto e copiloto) por aeroporto atéa cadf':\ l.Jma com capacidade
SRR . x‘\ jornalistas até Sdo Paulo, depois trajeto e operam somente das 5h as 16h30, pois baia do municipio max1ma o.Ie 14 pess\oas e
i S um segundo voo até Manaus. ndo podem voar pela noite. de Manicoré. disponiveis das 7h as 16h.

Para isso, dividimos os convidados
em 4 grupos diferentes — cada um
deles tendo, pelo menos, uma
! & pessoa de comunicacdo e um
: porta-voz por grupo.

Alugamos 4 avides que fizeram o
trajeto para levar e trazer todos os
grupos para Manicoré.

= Andrea Ximena Cardona Leal | RCN Radio
= Daniel Felipe Rodriguez Rincén | El Espectador

Imprensa a bordo desta aventura

Toda esta logistica dependia do tempo e das condigdes de navegabilidade — o que trazia

varidveis complexas para a seguranca do grupo total de 36 pessoas. Foi crucial contar com o * Bruno Ayres Martinez | Showmetech
. S : . L . x . = Lui Pacete | F 5 3
apoio e assisténcia de parceiros locais familiarizados com a realidade da regido e por issonos o Glusz"c’ aCeIe;TIF‘_"bes B e Asiss sitseg (Dol
. . e . - MEEEHE ClinEnes | I = Carlos Andres Flores Guevara | Reforma)
apoiamos na FAS e na U-big —agéncia de eventos parceira da Intel. « Nathalia Duarte | TechTudo « Yael Ramsés Solis Santos | Geekzilla)
. : ) _ . = Renan daSilva Dores | Canaltech -
Tanto os executivos, quanto os jornalistas, tiveram transfers que os recepcionaram do aeroporto = Daniela Branches | TV Globo/ Rede Amazénica -

para o hotel, bem como assisténcia para todo o deslocamento na regido. Michel Castro (cinegrafista) | TV Globo/Rede Amazanica . wjilder Luis Rojas Diaz | Canal TI)

Henrique Filho (auxiliar) | TV Globo/ Rede Amazénica

. . . . e = Yulder Hernan Jiménez Clavijo | Corresponsables)
A imprevisibilidade era tamanha que, caso houvesse chuva ou outro imprevisto climatico, os

barcos ndo navegariam. Além disso, por existir poucos avides que fazem essa rota, caso surgisse - Eenee Bives [LeiEeEED
algum imprevisto e o governo Federal precisasse utilizar os avides para fretamento no dia, eles = Maximiliano Jesus Fanelli | Overcluster
teriam prioridade e a viagem seria postergada.

= Marc Saltzman | Tech Talk)
= Jonathan Lamont | Mobile Syrup)
= Maxime Johnson | L'actualité Magazine)

= Margherita Maria Cordano Fenner | El Mercurio

Prémio Jatoba PR 2023



https://www.showmetech.com.br/
https://forbes.com.br/
https://itforum.com.br/
https://www.techtudo.com.br/
https://canaltech.com.br/
https://www.lanacion.com.ar/
https://l.instagram.com/?u=http%3A%2F%2Fwww.overcluster.com%2F&e=AT0UgsKfLAKcj8XzsZc9BWBB_m7cxsmVGuRuifuxAR1wWooSTfi2XDeHd1asM89vULamBPKTAZCZXC3cjoZMkPS3Q0_SsJrMfIHZhSVI3TKCJ33v6pALww
https://digital.elmercurio.com/2023/05/18/A
https://www.rcnradio.com/
https://www.elespectador.com/
https://infochannel.info/
https://www.reforma.com/
https://geekzilla.tech/
https://canalti.pe/
https://peru.corresponsables.com/
https://www.iheartradio.ca/newstalk-1010/audio/podcasts/tech-talk-1.3640689
https://mobilesyrup.com/
https://lactualite.com/

Cligue nas,

matérias ‘{'\_:)
ATWARE

Asi es el Solar Community Hub que
cuenta con el apoyo de Intel y Dell
en Amazonas

apenas de 2023

Totalde ssonnz
matérias
publicadas
porveiculos E&
Top Media

65

m INTERNET E TECNOLOGIA NA FLORESTA

EL MERCURIO

+155 Milhdes

Potenciais de
leitores
atingidos
un royecm de Dell, Intel y FAS lleva

tecnologia a casi 2000 personas en la
Amazonia

Solar Community Hub
S e
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Em ndmeros

31

Q,/ Dell Solar s
T v S Community -
3 Hub Tour

intel

, ) Briefings
Callsde aII.r1hamento interno a4 preparacéo de 2
foram realizadas entre Intel, porta-vozes

agéncias BCW e parceiros

. '-’
4
7

Welcome Guides
para imprensa,
executivos e parceiros

29

Entrevistas 1:1

11 B .

Postspara = ¢ e
executivos T _pp——
no Linkedin 5 3

e gl 40

Press Kits compostos
por cestas artesanais
9 com mimos tipicos

19

Profissionais de
Comunicagéo da BCW
envolvidos de sete
diferentes paises

Roundtables

+30

Posts espontaneos
dos jornalistas em suas
redes sociais pessoais

Todos os jornalistas que participaram da press trip publicaram matérias
e compartilharam suas experiéncias pessoais nas redes sociais

intel.


https://portal.nexnews.cl/showN?valor=o8ot4
https://globoplay.globo.com/v/11794179/
https://www.itwarelatam.com/2023/06/06/asi-es-el-solar-community-hub-que-cuenta-con-el-apoyo-de-intel-y-dell-en-amazonas/
https://torontosun.com/opinion/columnists/saltzman-solar-community-hub-brings-telemedicine-digital-education-to-amazon-rainforest
http://www.monitoreomedios.mx/Noticias/NotasMam.aspx?sParam=s83N8PQkYSwdp6lC/4TCc4LLlQROevs3Oshy/5uRXCtClkqrWseUddqd93YSPwDldu+J7scoXmoQTA4GIfoxHRp7aaO2gN5d1iuPrtBoQV8=
https://canalti.pe/canal-ti-edicion-844/
https://sologamer.cl/2023/06/13/un-proyecto-de-dell-intel-y-fas-lleva-tecnologia-a-casi-2000-personas-en-la-amazonia/
https://www.itwarelatam.com/2023/06/06/asi-es-el-solar-community-hub-que-cuenta-con-el-apoyo-de-intel-y-dell-en-amazonas/
https://www.itwarelatam.com/2023/06/06/asi-es-el-solar-community-hub-que-cuenta-con-el-apoyo-de-intel-y-dell-en-amazonas/

Depoimentos | Grande impacto gerado com todaarede —«

Jornalistas

‘- “Feedback da viagem é apenas elogio, foi Sy - “Sobre o que euavalioa
/' uma experiéncia fantastica e muito ﬁ; = respeito da viagem, é que
peculiar. Eurealmente aproveitei a % foi muito, muito boal! Foi
oportunidade, o afeto e o cuidado que toda a ©  umaexperiéncia Gnicae
equipe teve, pois tudo foi muito bem-organizado e incrivel, e muito interessante ver o Hub
nos deixou muito tranquilos.” em agao e em apoio a comunidade. Em
Renan Silva, do Canaltech, do Brasil. geral, a viagem foi fantastica sou
incrivelmente agradecido pela
oportunidade de participar.”
{ I, “Eugostariade dizer que Jonathan Lamont, do MobileSyrup,
i 8 . estouimpressionado do Canada.
: ¢’ comesteprojeto! E
engracado como as pessoas

L

pensam que as viagens mais

incriveis sdo as grandes, como as " . “Lindol
internacionais, as conferéncias, Uma aventura . d‘ nee q
feiras e grandes eventos, mas estas completa. . \ ’“a.g""“.‘ ?I' "
com asecao do Solar Hub s30 as As pessoas da : Tpaenel

BCW Brasil e executivos
da Intel foram muito
queridas. Todos!”
Daniel Rodriguez,

saiu perfeito. Muito
obrigada pelo convite,
foitudo muito positivo.”

Andrea Cardona, daRCN

que fazem adiferencga! Vera
evolucdo da comunidade que esta
embusca de crescer e descobriro
mundo e sentir que estamos

participando desta evolugado é do El Espectador, da Radio, da Colombia.
sensacional! Obrigado novamente Colombia.
pela oportunidade.”
Bruno Aires, do Showmetech, do
Brasil.
.f,‘“ N
“X visgamiol tkia "_»-,*i;‘l “Estas sao as coisas que sao unicas. Ao

x ol — ) 3 contrario de uma cidade, uma metrépole,
oportunidade incrivel, T~ :
SR estafoiaventura,aventura, aventura. A
S - verdade é que foi muito enriquecedor. O que
Valeu muito a pena. . e
eles estao fazendo nesta comunidade é muito bom.
Foirealmente emocionante. Estou muito agradecido
pela oportunidade.”

Franco Rivero, do La Nacién, da Argentina.

2

Maxime Johnson,
da L'actualité Magazine,
do Canada.

| Intel® Day no coracdo da Amazénia

Executivos

“Aimplementac&o do Solar Community Hub dentro de uma comunidade tem
sido uma experiéncia fantastica, oferecendo um local para educacao,
atendimento a satde e, além disso, criando uma ligagéo com outros lugares
do Brasil e do mundo. Este projeto vem beneficiando todos, desde criangas
até adultos, e temos o desejo de expandi-lo para outros locais, dado seu
notavel sucesso. Suarelevancia para a vida comunitaria € imensa,
proporcionando acesso ao conhecimento, facilitando a conexo entre
comunidades e garantindo a acesso a informacéao, o que é especialmente
significativo quando se trata de areas remotas da Amazoénia.”

Valcléia Solidade, Superintendente de Desenvolvimento Sustentavel de
Comunidades da FAS.

“Acreditamos que o verdadeiro progresso comeca quando
usamos o poder da tecnologia para capacitar as pessoas. /
Com o Dell Technologies Solar Community Hub, trouxemos

acomunidade de Boa Esperanga acesso aos recursos e

infraestrutura essenciais para enfrentar seus desafios mais

urgentes em areas vitais, como educacéo, satide e protecao

ambiental. Estamos orgulhosos de fazer parte dessa jornada, T
enquanto testemunhamos em primeira méao o poder transformador | == ;
datecnologia, conectando parte da Amazénia.” ||

Diego Puerta, Presidente da Dell Technologies no Brasil.

"Queremos mudar o mundo para melhor com tecnologia. E isso é exatamente o
que estamos fazendo aqui no Solar Community Hub. Criar um mundo mais
responsavel, inclusivo e sustentavel por meio de tecnologias é o que buscamos
como empresa. Estou muito orgulhosa do trabalho de time envolvido no
! desenvolvimento do Solar Community Hub e de todo o impacto positivo na
b comunidade local. Esse trabalho é a prova viva de que estamos superando
. barreiras, inclusive as geograficas, paralevar tecnologia e inovacao para
. criancas e jovens. Isso sem falar da colaboracao incrivel com a Dell, nossa
P b parceira ha anos em tudo relacionado a melhorar a vida das pessoas por meio da
> tecnologia, que foifundamental nesse projeto em conjunto com a FAS. Acredito que
0 que vemos aqui hoje é a prova da importancia do trabalho com todo o ecossistema em prol
de umasé causa.”

Claudia Muchaluat, Diretora Geral da Intel Brasil.

intel.



Investimentos 4 Equipe que participou

Investimento

Total: RS 339.500

R$203.000
paratodasas passagens aéreas

R$4.500
parabarcos

R$5.000
para press kits

R$40.000
para hotel

R$15.000
para transfers

R$55.000
paraalimentacéo, passeios e outros

R$17.000
paratraducéo, fotégrafo e outros

Parceiros e equipes que juntos viabilizaram este sonho

Claudia Muchaluat, Presidente da Inte/ Brasil
Ana Pefia, Diretora de Comunicacéo da Intel para Américas

Carolina Prado, Diretorade Comunicacédo da Intel para
Américalatina

Carlos Augusto Buarque, Diretor de Marketing da Intel Brasil

Fabiano Sabatini, Gerente de Contas e Especialistaem loT
para América Latina

Roberta Knijnik, Lider de D&/ para América Latina e
Gerente de Vendas para América Latina

Felipe Curcio, Gerente de Comunicagéo da Inte
para América do Norte

Kayna de Oliveira, Especialista de Comunicagdo
da Intel para AméricaLatina

BCW - S

Samantha Oliveira, Gerente de Comunicagcéo na BCW Brasil
Bruno Lestuchi, Coordenador de Comunicagdo na BCW Brasil
Beatriz Cerny, Executivade Comunicacdo na BCW Brasil
Elisa Brotto, Executiva de Comunicacdo na BCW Brasil
Roberto Jlnior, Executivo de Comunicacdo na BCW Brasil
Kamila Veltroni, Executiva de Comunicacdo na BCW Brasil
Angela Rocha, Executiva de Comunicagcéo na BCW Brasil

lan Imoto, Estagidrio de Comunicagcédo na BCW Brasil
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Dell
Diego Puerta, Presidente da Dell Technologies no Brasil

Leonardo Tiaraju, Gerente de ESG da Dell Technologies
para América Latina

Michelle Wendling, Gerente de Comunicagéo da Dell
Technologies para América Latina

FAS

Juliana Carvalho, Coordenadora de Relacionamento
e parcerias

Victor Salviati, Superintendente de Inovagdo

Gabriel Oliveira, Coordenador de comunicagéo

ComputerAid
Keith Sonnet, CEO

Demais parceiros
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GOVERNO DO ESTADO

= Microsoft

INADA RESISTE AQ TRABLHO.

intel.
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