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Alimentar e inspirar as pessoas
transformando sonhos em realidade

Missao

Oferecer alimentos de
qualidade, inovadores,
saudaveis, nutritivos, saborosos
e com precos competitivos,

proporcionando o bem-estar e a
felicidade das pessoas

Visao

Ser uma grande empresa de
alimentos do Brasil, com
presenca global, atuacao
diversificada, crescimento
sustentavel e respeito as nossas
origens
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Valores

- Simplicidade nas relacdes e

na busca por solucoes praticas

- Atitude parainovar e fazer

acontecer

- Colaboracao parao

crescimento do negocio

- Respeito as pessoas e ao bem

comum

- Exceléncia em tudo que

fazemos



Nossas
Unidades

17

Unidades
Industriais

W

28 centros de distribuicao
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| FABRICA DE MASSAS
1t MONTEVIDEU/UY



+17 mil

colaboradores
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VITARELLA Jasmine

3

Marcas

Nossas marcas sao conhecidas
nos diversos mercados em que
atuamos e levam a qualidade da
M. Dias Branco para a mesa de
milhoes de familias brasileiras

\

=

Sonhar, realizar, crescer



-Biscoitos de trigo e arroz;
-Massas de trigo e milho;
-Farinhas e farelos de trigo;
-Misturas para bolos;
-Margarinas e cremes vegetais;
-Bolos;

-Snacks de milho e trigo;
-Torradas;
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-Biscoitos cobertos de chocolate;

-Pasta de amendoim;

-Temperos e chocolates;

-Granolas;

-Cookies;

-Panificacao sem gluten e
beneficiamento de graos.
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H i t ' i
Inicio das atividades da Fabrica
Fortaleza, com producao de

biscoitos e massas em larga escala,
em Fortaleza/CE.

1953

Panificacao e fabricacao
de biscoitos na Padaria
Fortaleza.

Inauguragdo da nova sede da
Fabrica Fortaleza, localizada no
municipio de Eusébio/CE.

Expansao da produg¢ao na regiao
Nordeste, com o inicio das
atividades de um moinho de
trigo e fabrica de massas em
Natal/RN.

2000

Inicio da operagao do Moinho Dias Branco
(Fortaleza/CE), produzindo farinha e farelo de
trigo, com parte destinada para abastecimento
da propria empresa e outra para venda no
mercado.

1992

Expansao da verticalizagdo com a
inauguracao, em Fortaleza/CE, de
uma unidade industrial de producéo
de Gorduras e Margarinas Especiais.

2002

Aquisicao das marcas Pilar
(Recife/PE), Estrela, Pelaggio e
Salsito (Maracanau/CE) e Predilleto
e Bonsabor (Aquiraz/CE), com
unidades industriais.

2011/12

Inicio das operacdes da fabrica de
torradas e moinho da unidade em
Eusébio/CE. Aquisicdo de um
moinho em Rolandia/PR.

2015

Abertura de capital com oferta
publica inicial das acées da
Companhia no sesgmento Novo
Mercado da BM&FBOVESPA, sob o
coédigo "MDIAZ".

2006

Inauguragdo de uma nova unidade
industrial de moagem de trigo e
fabricagdo de massas, em
Cabedelo/PB.

2005

Aquisicdo da marca Vitarella, com
uma unidade fabril em Jaboat&o dos
Guararapes/PE.

2006

Inauguragdo de uma unidade industrial em
Salvador/BA. Aquisicdo das marcas Adria,
Basilar, Isabela e Zabet, com fabricas no estado

de Sao Paulo e

Rio Grande do Sul.

2003

Aquisigdo das marcas Fit Food, Frontera
e Smart, com uma industria em Sao
José dos Pinhais/PR, fortalecendo nossa
presenca no mercado de alimentos
mais saudaveis e nutritivos.

2021

Aquisicao da marca Piraqué, que atua
nos segmentos de massas, biscoitos e
salgadinhos, com duas plantas
industriais, reforcando a presenca da
Companhia na regiao Sudeste.

2018

Nossa primeira aquisicao internacional.
Alimentos Las Acacias € focada no mercado de
massas, no Uruguai, e conta com um portfélio
que inclui também molhos e mistura para bolos,
entre outros itens.

Aquisicao da marca Jasmine, em
Campina Grande do Sul/PR e Las
Acacias em Montevidéu, no Uruguai.

2022

2022
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A Agenda de Sustentabilidade tem sido
fundamental para os avancos conquistados pela
Companhia nas diversas frentes ESG, agregando

valor para o nosso negocio e gerando
reconhecimento do mercado.

Indice M S C |
Carbono ESG RATINGS
Eficiente e
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CONEXAO COM OS OBJETIVOS DE
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Ao revisar nossa Agenda Estratégica de
Sustentabilidade, consideramos os Objetivos
de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) na
definicdo das metas até 2030. Nossas praticas
possuem sinergias com os 17 ODS e, em
alguns deles, temos metas que sao
equivalentes as dos ODS Brasil, referenciadas
ao longo do nosso Relatdrio.

Parcerias & meios de -
[neentivg & prarmoGio de parcerias
para o desemvalvimento sustentive].

Pl.l:.j'uti.l_:l -
e instituicden eflcansa ]I

— Erradicacio da Pobreca
Dipartuniza direta e indisetarmente o
acesen de homern & roulharss a recursas
soonimicos & protegio social.
Fome zero e agrientiura sostentawel
Contribui pars o sceses ao alimento e reducio da
forme. Oderta de peodutos autritios & segums

Al comlrd & CorrupGio & o
suborno em todas as suas formas, I!

o~

&

Vida terrestre +—
Preservacin de [ragrmentos
flosastais, inelutive

£ dreas rhonkan ok

ede erras dridas.

Vida na agua
Fealizacio de
crripanhas
corservdio da
2Omd costein.

Apio contra

a mudanca
global do clima
Oiimizaciodo
Processo pRira
reducio das
arnigsdas GEE.

Consumo e producdo
IESFpOOSEVELS

Gestdo sustentdvel ea

usn eficiente dos recursos
nuaturais i producia
Redugdio do desperdicin da
alirmentos. Realizachio de
cofnpras sustentdveis.

Cidades ¢ comunidades sustentaveis
Farnents i probecio

e salvagiiarda do patrirninis

cultural e natural do rnande.
Reducio das desigualdades

Estiraulo ao empoderarmento

e d prormocio da inelusio

i R
Social & ecorianis

Industria, inovacdo
e infrasstrotora
Promochs da industrialisacio
inchasiva e sustentivel,
Modernizacdio da infrasstrutura.

Famnents i tecnologia,

« Sande & bem-sotar

Afetnn 5 SErVicns aosrciis
para qualidade de vida dos
colaboradores. Exigneia na
cadefa de suprimentos de
coeutiptes de traba lho arm
arnbiente sauddvel & segurn.

Qualidade de educacio
Oportustidades de
arestn 1 educacing
desernahimeanto par
funciossriog, frmiliases e
cornussdades deantorme,

Igualdade de genero
Estirnula a participacio
plena e efetiva das
rruliveres & a igualdads ds
opartustidadss. Farmesta
a ocupacis de mulbheres
e cargos de lideranc.

Apua potavel & spaneaments
Contribui eam a qualidade da
dgua e fomenta o uso eficiente

o ppeures hidrien,

Adocio de fontes renowiveis e
incorparacio de tecnalogias para
armpliara eficifnea ensrgdica
di geu processo produtiva.

Trabalho decente & eTepcimento
econdmiso

Geracio de emprego digne e renda.
Incentive do trabalbe decente na cadsia
die valer. Estdrnule an ernpreendedarisme
na communidade.

b pesquity e 3 inovacio

W Meta do ODE replicads na noses Agenda Estrategica de Sustentabilidade 2030,
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Identidade
Visual




Identidade Visual

A inspiracao para a criacdo do nosso Relatério vem da
observacao dos grandes mosaicos e vitrais brasileiros,
somado a cores e formas da natureza, com uma

iconografia forte e clara.

Exploramos essa poténcia visual criando um grande mural
sustentavel e colorido, incorporando grandes respiros e

leveza nas paginas internas, enriquecidas com detalhes

sofisticados e inspiradores.



Identidade Visual

Essa € a nossa receita

SUSTENTABILIDADE

DOS DE ATUACAO




Capitulo focado em nossa Agenda Estratégica
de Sustentabilidade 2030

ESTRATEGIA, CULTURA
E GESTAO DE SUSTENTABILIDADE

MATRIZ DE TEMAS PRIORITARIOS

Agenda
Estratégica de

Sustentabilidade
2030

Em nosso Relatério Integrado temos um capitulo dedicado a nossa Agenda Estratégica de Sustentabilidade 2030, onde
exploramos os 03 pilares estratégicos (Cuidar do Planeta, Acreditar nas Pessoas e Fortalecer as Aliancas).
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Nossa estratégia para
Sonhar, Realizar e Crescer
de forma sustentavel.




Divulgacao

Para a estratégia de divulgacdo do Relatorio Integrado
2022, utilizamos um mix que comtemplava os
principais targets definidos (Clientes, Investidores,
Imprensa; Profissionais, Universitarios), nos seguintes

meios:
4>
@ in

Instagram LinkedIn  Site e Imprensa




Criamos uma pagina especifica em nosso site
com um resumo sobre o Relatério Integrado,
destacando as informacOes fundamentais.
Nesta pagina compartilhamos os principais
destaques do ano, indicadores de desempenho
econdmico-financeiro, capital humano, social,
natural, intelectual, manufaturado e a nossa
participacao no mercado.

Além de proporcionar uma experiéncia mais
agil para o usuario, nosso site conta com plugin

para traducao em libras, o que torna a
informacao acessivel.

g%" Traducao em libras

I visualizacdes da pagina

* Numeros de visualizacdes do site contabilizados a partir de junho de 2023.
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Relatorio Anual
Integrado 2022

Relatérigginual Integrado 2022
SUST! ABILIDADE E A NOSSA RECEITA

ural

missdes de GEE (escopos 1 e 2), em
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Realizamos a postagem de divulgacido em nosso perfil do
LinkedIn e blog, alcan¢cando os seguintes numeros:

® impressoes

Interacoes com o conteudo

ii Davi Kelvin » 37 ¢



Atualmente, contamos com + de 17.000 mil
colaboradores distribuidos pelo Brasil, e nossa
comunicacao interna acontece via Workplace,
nossa rede social corporativa.

Criamos um cronograma de comunicacao para
que todos pudessem ter acesso ao material, de
forma objetiva, através de pilulas de
conhecimento em cada post.

O relatorio fica disponivel em nossa rede social

Corporativa, e, de forma impressa nas principais
unidades.

Ao todo os posts ja tiveram mais de

e Danielle Gomes Serra Vieira p [On-line] Todos M. Dias Branco ©@

7 de julho - e

Metas publicas de sustentabilidade para 2030 e resultados 2022

Metas publicas de
sustentabilidade
para2030e

J LS

1 comentario 2 compartilhamentos Visto por 3,1 mil

oy Curtir () Comentar &> Compartilhar




Apdés o lancamento do Relatorio Integrado,

preparamos um release para divulgacdao na imprensa,

este material alcancou um total entre

impresso, online e redes sociais e contou com uma

audiéncia de
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M. Dias Branco cumpre
compromissos de sustentabilidade

Escrito por Egidio Serpa, e 04:07/13

2023. Atualizado as 04:15/ 13 de Abril de 2023

A companhia evoluiu na nota do indice Carbon Disclosure Project (CDP) da

categoria B, no Morgan Stanley Capital International (MSCI), para AA e manteve-

se no indice da B3

Agenda Estratégica de Sustentabilidade
da M. Dias Branco registra avancos

000

AGENDA ESG

Presidente do Grupe M Dias
Branco. Ivens Dias Branco
Jr. e equipe comemoram

s primeiros avangos

desde que anunciaram

a Agenda Estratégica

de Sustentabilidade da
companhia, com metas

até 2030.

Relatério Anual Integrado
2022, divulgado esta
semana, aponta. dentre

o& principaic avangos
reportados, a utilizaclo

de embalagens plasticas
de produto acabados
reciclaveis, compostaveis ou
biodegradaveis. que chegou
3 96,79% e tem como meta
alcancar 100%,; a utilizagao
de energia renovavel, que
alcangou 32% para uma
meta de 90%:; @ 0 reuso de
agua, que chegou a 17.31%
3o lengo do ano para uma
meta de 30%.
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