
COGNA EDUCAÇÃO



MUTIRÃO 

EDUCAÇÃO

CASE

Um dia para transformar a vida toda: 
Uma ação social realizada em Heliópolis, com 

foco nos alunos da ETEC da comunidade, em que
a Kroton buscou mostrar para jovens e adultos 

como eles podem ter suas vidas e o seu 
entorno transformados pela educação.



QUEREMOS LEVAR A MUITOS, A 

TRANSFORMAÇÃO QUE HOJE É 

ACESSÍVEL A POUCOS

CONTEXTO: NOSSO PROPÓSITO

Por isso, escolhemos o dia 28 de abril – Dia da Educação – para levar inspiração 
e informação aos estudantes e demonstrar, em um dia especial de atividades, 
que o acesso à educação de qualidade pode ser para todos, bem como 
enfatizar o seu potencial de transformação. 



EDUCAÇÃO NO BRASIL

CONTEXTO

O Brasil ainda está distante de atingir a meta do Plano Nacional de 
Educação, que estabelece que o país deve alcançar 33% de jovens, 
de 18 a 24 anos, matriculados no ensino superior até 2024. 

Entre os 14 milhões de jovens de 18 a 24 anos que concluíram
o ensino médio, de acordo com o PNAD 2019, apenas 5 milhões (21,4%)
estavam matriculados em cursos do Ensino Superior.

Quando colocamos uma lupa em grandes cidades, como São Paulo, detectamos 
que 59% das pessoas estudam em Instituições de Ensino Superior (IES) fora de suas comunidades
– um desafio a mais para quem precisa equilibrar o desejo de aprender, 
as limitações econômicas e o tempo de deslocamento, sobretudo em metrópoles. 

A MAIORIA DOS MORADORES DAS 
COMUNIDADES BRASILEIRAS QUER ESTUDAR
Um estudo realizado pelo Instituto Outdoor Social Inteligência estima que o consumo anual com 
o ensino superior entre moradores de favelas brasileiras chegue a R$ 9,9 bilhões. 



O PAPEL DA COGNA 

CONTEXTO

A Cogna, por meio da Kroton, sua vertical B2C de ensino para jovens e adultos, 
entende que o acesso à educação de qualidade é para todos. A vertical opera em 
quatro frentes de negócios: Kroton Campus & Digital, Platos, Ampli e Kroton Med.

A Kroton alcançou a marca de mais de 1 milhão de alunos matriculados no ensino 
superior no primeiro semestre de 2022, sendo que mais de 657 mil estudam pelo 
digital. O ensino a distância é uma das principais avenidas de crescimento da Kroton, 
devido à aceleração da digitalização do Ensino Superior, à expansão da rede de polos 
e à criação de novos cursos.

Por meio de suas marcas Anhanguera e Ampli, a ideia é levar cursos de graduação de 
qualidade para os milhares de jovens espalhados por todo o país, facilitando o acesso 
por meio do EAD e de plataformas digitais intuitivas.

A KROTON NO BRASIL

• 124 unidades próprias

• 1,9 mil municípios com 
presença das marcas no país

• 2,5 mil polos de ensino a 
distância



ANHANGUERA

MARCAS PARTICIPANTES

Fundada em 1994, a Anhanguera já transformou a vida 
de mais de um milhão de alunos, oferecendo educação 
de qualidade e conteúdo compatível com o mercado de 
trabalho em seus cursos de graduação, pós-graduação e 
extensão, presenciais ou a distância.   

Presente em todos os estados 
brasileiros, a Anhanguera 
presta inúmeros serviços à 
população por meio das 
Clínicas-Escola na área de 
Saúde e Núcleos de Práticas 
Jurídicas. 

A Anhanguera oferece formação de qualidade e tem 
em seu DNA a preocupação em compartilhar o 
conhecimento com a sociedade também por meio de 
projetos e ações sociais.   

Por isso, a marca ajudou a capitanear as ações do 
Mutirão Educação.



AMPLI

MARCAS PARTICIPANTES

A edtech Ampli, fruto da jornada de 
transformação digital da Cogna Educação, 
revoluciona o ensino digital com seu modelo de 
“Education as a Service”. 

AMPLI HOJE
+250 
cursos de 

graduação e de 
pós-graduação

+400 
cursos 
livres

Trata-se de uma plataforma de ensino 100% 
digital, criada no conceito mobile first, ou 
seja, pensada para ser usada no celular 
consumindo o mínimo de rede de dados e 
memória do aparelho. 

No portfólio, estão cursos 100% 
digitais de graduação, pós-
graduação e livres, ligados às 
profissões do futuro.

Durante o Mutirão 
Educação, oferecemos 
acesso a cursos livres de 
Ampli aos participantes.

45 
mil
alunos



STOODI

MARCAS PARTICIPANTES

o O Stoodi é uma startup de cursinho online preparatório para o 
Exame Nacional do Ensino Médio e pré-vestibular. 

o A plataforma trabalha para oferecer um apoio 360° em toda a 
jornada do aluno, do ensino médio ao superior, revolucionando a 
forma de aprender.

o Desde 2019 a startup passou a integrar a estrutura da Kroton.

8 MM de alunos capacitados pela edtech

2,7 MM de alunos cadastrados hoje

6 mil videoaulas disponíveis

30 mil exercícios disponíveis

12 MM de exercícios realizados e aulas assistidas 

em 2021

75% de satisfação dos alunos 

O Stoodi promoveu o Stoodi Portas Abertas, que 
ofereceu acesso gratuito aos conteúdos e 
ferramentas da plataforma, para que os 
estudantes de todo o país pudessem dar 
continuidade à rotina acadêmica em casa. 
No Mutirão Educação, os alunos acessaram a 
plataforma e entenderam como utilizar esses 
conteúdos no dia a dia, em sua jornada de 
estudos.

STOODI 
EM 

NÚMER
OS



o Lançada em março de 2020, a Consultoria Educação é 
uma plataforma de vendas 100% mobile, que tem como 
objetivo a criação de uma rede escalável de consultores 
educacionais autônomos.

o Por meio do APP Consultoria Educação, profissionais 
autônomos (MEI) se inscrevem gratuitamente como 
Consultores da Educação. Eles recebem treinamentos e 
passam, então, a vender cursos de graduação e de pós-
graduação. A cada matrícula efetivada, o consultor 
recebe uma comissão.

CONSULTORIA 
EDUCAÇÃO

MARCAS PARTICIPANTES

2068
consultores 

com ao menos 
1 matrícula 

em 2022
100.000

novos alunos 
matriculados 

desde o 
lançamento do app

O QUE JÁ 
CONQUISTAMOS

No Mutirão Educação, apresentamos a 
plataforma aos estudantes, como 
alternativa para complementar a renda 

Ao longo de toda a pandemia, o 
Consultoria Educação foi uma 

importante fonte complementar de 
renda para muitos consultores. Hoje, 

já se tornou a principal fonte de renda 
para vários profissionais cadastrados.

+MIL
consultores 

cadastrados em 
2022



JOVENS
ADULTOS

COMO IMPACTAR 

JOVENS E 

ADULTOS 

POR MEIO DA 

EDUCAÇÃO?

DESAFIO



AUDIÊNCIAS IMPACTADAS

NOSSO PÚBLICO
Heliópolis possui aproximadamente 1 
milhão de metros quadrados e possui 200 
mil habitantes – é uma das maiores favelas 
do Brasil. Nosso público são jovens do 
ensino médio e cerca de 80% deles vivem 
na própria comunidade. 



ESTRATÉGIA

A EDUCAÇÃO
É PARA TODOS!

De forma híbrida, o Mutirão Educação reuniu diversas ações de 
cunho social, como rodas de conversa sobre o mercado de 
trabalho e empreendedorismo, cadastro de estudantes para 
oportunidades de estágios, além de oficinas sobre educação 
digital.  

Nosso objetivo foi, por meio de um dia de aprendizados acerca 
dos pilares de educação digital, empregabilidade e 
empreendedorismo, promover experiências que mostrassem à 
população que todo mundo deve ter acesso à educação para 
conquistar melhores oportunidades socioeconômicas.

Da mesma forma, foi um dia importante de voluntariado para 
colaboradores da Cogna que participaram da ação, 
fortalecendo a cultura interna em consonância com os valores 
da companhia. 



VAGAS DE 
ESTÁGIO

Com o apoio do CIEE (Centro de 
Integração Empresa-Escola), 

levamos para os estudantes Mais 
de 1,7 mil oportunidades 

de vagas de estágio.

AÇÕES PRESENCIAIS NA 

ETEC DE HELIÓPOLIS

Criamos um evento que reuniu uma série de iniciativas para mostrar para jovens e adultos de Heliópolis como eles 
podem ter suas vidas transformadas pela educação. A ideia foi se aproximar dos alunos do ensino médio da ETEC da 
comunidade, oferecendo ações e oportunidades que englobassem diversas fases da vida desse estudante – desde a 
escolha de uma profissão até a possibilidade de fazer estágios, passando pelo preparo para o vestibular e ingresso no 
ensino superior. 

RODAS DE CONVERSA
Ajudaram a despertar a 

autoconfiança dos estudantes 
sobre seu futuro e fomentaram 

discussões sobre aspectos 
importantes, como carreira e 

empregabilidade

PALESTRAS SOBRE
EMPREENDEDORISMO

Orientaram os jovens sobre 
as possibilidades de estudo e 

carreira, além de levar 
informações sobre 

tendências de mercado 
e empreendedorismo

OFICINAS SOBRE EDUCAÇÃO 
DIGITAL

Ao longo do evento presencial, as 
soluções Kroton foram apresentadas aos 

alunos da comunidade – do pré-
vestibular ao ensino superior, 

demonstrando como o estudante pode 
organizar sua jornada de estudos com o 

suporte de 
plataformas digitais

TESTES VOCACIONAIS
Usamos a plataforma Orientu, 
do Stoodi, edtech de cursinho 

online preparatório para o 
Exame Nacional do Ensino 

Médio e pré-vestibular, para 
ajudar os alunos na avaliação 

de aptidões e escolha da 
carreira



AÇÕES E MENSAGENS TRANSMITIDAS

EDUCAÇÃO DIGITAL
VOCÊ É O DONO DA SUA JORNADA

o Ao longo do evento presencial na ETEC de Heliópolis, 
demonstramos nosso portfólio de cursos pré-vestibular e 
preparatórios para o Enem, graduação, pós-graduação e cursos 
livres para todos os alunos do terceiro ano do ensino médio.

o Os estudantes também foram convidados a fazer um cadastro 
para acessar alguns cursos livres de Ampli, de curta duração e 
gratuitos, que traziam conhecimentos ligados às profissões do 
futuro.

o Para os participantes que pretendem ingressar no ensino 
superior, apresentamos o Stoodi, cursinho pré-vestibular 100% 
digital. Promovemos, ainda, o sorteio de bolsas do StoodiMed, 
cursinho online focado no curso de medicina. 

o Dentro do Stoodi, também demonstramos como acessar o 
Portas Abertas – um conjunto de conteúdos didáticos 
exclusivos de acesso integral e gratuito na plataforma.



AÇÕES E MENSAGENS TRANSMITIDAS

EMPREGABILIDADE
O PRIMEIRO PASSO PARA TRANSFORMAR VIDAS

o No Brasil, 69% dos egressos do ensino superior estão empregados após um 
ano da formação – é o que aponta uma pesquisa da Associação Brasileira de 
Mantenedoras de Ensino Superior (ABMES) e da Symplicity. 

o Por isso, em nossa ação presencial, apoiamos os estudantes em seu ingresso 
do mercado de trabalho, por meio das iniciativas do Canal Conecta – nossa 
plataforma de suporte à empregabilidade. Assim, fizemos uma Roda de 
Conversa sobre tendências do mercado de trabalho e sobre como despertar 
a autoconfiança dos jovens para busca do emprego. A palestra foi realizada 
no auditório da ETEC Heliópolis para os mais de 450 participantes.  

o Além disso, também disponibilizamos o teste vocacional Orientu, do Stoodi 
aos participantes. E o CIEE, parceiro do Canal Conecta,  também marcou 
presença, por meio do programa CIEE Movimento – que além de promover 
dinâmicas com os jovens, realizou processos seletivos para os alunos 
interessados em se candidatar a estágios.



AÇÕES E MENSAGENS TRANSMITIDAS

EMPREENDEDORISMO
APRENDER PARA CONTINUAR A 
EMPREENDER

Ao longo do Mutirão Educação, também nos 
aproximamos dos empreendedores locais, mostrando 
que educação e empreendedorismo andam lado a 
lado. 

Para isso, realizamos uma palestra sobre 
Empreendedorismo e Finanças, dividida em 
três blocos:  

Empreendedorismo no 
Brasil 
Roda de conversa com a 
professora de finanças da 
Anhanguera, Eliane 
Mariucci, sobre o cenário 
do empreendedorismo no 
Brasil após a pandemia.   

Quais são as vantagens de 
ser MEI? 
Palestra liderada por um 
especialista do Sebrae, que 
apresentou o Programa 
Empreenda Rápido, 100% 
gratuito. 

Cases de Sucesso
Realizada pelos 
especialistas do 
Consultoria Educação, da 
Kroton, que mostraram 
cases de sucesso que 
transformaram a vida de 
brasileiros, além de 
apresentar instrumentos 
sobre como conquistar a 
liberdade financeira 
através de ferramentas 
digitais.  

https://fb.watch/cFoaq-rHwp/


“O que eu busco é dar 
um futuro melhor para 
a minha família, e eu 
estou buscando isso 
todos os dias, estudando 
e procurando me 
especializar na área em 
que eu tenho interesse”
Daniel Carvalho dos Anjos, aluno da ETEC Heliópolis

“Eu tenho planos de abrir meu 
próprio negócio, e eu não pretendia 
de jeito nenhum fazer faculdade ou 

outro curso além desse. Agora, abriu 
um horizonte para mim, e com 
certeza eu vou fazer faculdade 

depois que eu assisti as palestras do 
Mutirão”

Susy Silvazio, aluna da ETEC Heliópolis

PALAVRA DE PARTICIPANTE



NOSSAS AÇÕES

VOLUNTARIADO
FORTALECEMOS A COMUNIDADE E A 
CULTURA DA COGNA

o Foram mobilizados 38 colaboradores (dentre eles, 
sócios e executivos) da Cogna em prol da ação 
social na comunidade. A maioria conheceu 
Heliópolis de forma presencial e alguns deles 
realizaram palestras para os alunos – dentre eles, 
um dos Vice-Presidentes da Cogna, um dos 
Diretores da Kroton e a Gerente de Produtos da 
Cogna.

o Além disso, nosso CEO e chairman fizeram 
publicações sobre a iniciativa em seus perfis de 
LinkedIn a fim de dar visibilidade à ação e seus 
impactos positivos, que foram motivos de orgulho 
para toda a companhia. E, sem dúvidas, a ação 
gerou conexões genuínas entre os colaboradores e 
os jovens de Heliópolis.



“Nossa missão é ajudar todos aqueles que não 
conseguem estudar por algum motivo, e o Mutirão 
Educação se propôs a levar para Heliópolis as 
possibilidades viáveis, a fim de inspirar os jovens e 
empreendedores para que, a partir dessa oportunidade, 
pudessem melhorar de vida no curto e médio prazos. 
Assim, contribuímos para a criação de um círculo 
virtuoso, exatamente porque apresentamos os 
caminhos para que as pessoas ingressem no ensino 
superior e no mercado de trabalho. Ao promover esse 
movimento, transformamos vidas e a realidade do país”

Leonardo Queiroz, sócio e vice-presidente de Crescimento da Cogna, logo após 
participar do evento

“Esse foi um movimento capitaneado pela área de 
Comunicação Institucional, que, pelo seu propósito 
genuíno e alcance exponencial, mobilizou diversos 

setores e profissionais da companhia em prol do 
mesmo objetivo e, mais do que isso, sonho de 

mudar realidades.
Levar o Mutirão Educação para Heliópolis em uma 

data tão simbólica como o Dia da Educação, 
significa oferecer novas oportunidades para quem 

mora na comunidade. Para nós, foi fundamental 
levar atividades que cumpriram a missão de 
empoderar os jovens e adultos por meio da 

educação, para que eles ingressem no mercado de 
trabalho, garantindo um futuro melhor para eles e 

suas famílias”

Deborah Rodrigues, sócia e head de Relações Públicas da Cogna, logo após 
participar do evento

PALAVRA DE VOLUNTÁRIO



RESULTADOS DO PROJETO

Conseguimos impactar mais 
de 450 alunos da ETEC de 

Heliópolis, de forma direta, 
participando das rodas de 

conversa, ações e parcerias com o 
CIEE e com a ONG Unas. A 

participação contou com 100% 
dos alunos do primeiro, segundo e 

terceiro anos do Ensino Médio. 

+450 JOVENS 
IMPACTADOS

Mais de 1,7 mil 
oportunidades 
de estágio foram 

disponibilizadas para 
todos os estudantes 
durante a ação. 

Impactamos 

mais de 170 
empreendedores 
da região de Heliópolis 
com as palestras sobre 
Empreendedorismo e 
Finanças. 



RESULTADOS DO PROJETO

38 
VOLUNTÁRIOS 

COGNA ENVOLVIDOS

43 mil views foram obtidos 

em todas as redes sociais das 
marcas Kroton (Instagram e 
LinkedIn), com a divulgação do 
Mutirão Educação. 

O Mutirão Educação fortaleceu, ainda, a agenda de ESG 
da companhia, pois está alinhado a um dos 
Compromissos Cogna por um Mundo Melhor – um 
manifesto que reúne 14 metas para aumentar o valor 
sustentável dos negócios da Cogna para a sociedade – o 
de “Fomentar o ecossistema empreendedor e a 
empregabilidade, auxiliando na jornada profissional e na 
construção da carreira – Educação, Diversidade e 
Direitos Humanos”.

https://www.esgcogna.com.br/


MATERIAIS



MATERIAIS PRÉ-EVENTO
• Convites ao evento por meio de flyers e convites digitais 
• Landing Page criada para o evento: https://www.mutiraoeducacao.com.br/
• Stories e filtros do evento no Instagram 
• Wallpaper do evento para celular e notebook
• Brindes: camisetas e mochilas/sacolinhas 

https://www.mutiraoeducacao.com.br/


MATERIAIS PRÉ-EVENTO

Convite Aluno ETEC



MATERIAIS PRÉ-EVENTO

Brindes



MATERIAIS PRÉ-EVENTO



MATERIAIS PRÉ-EVENTO



IMPRENSA

Rádio Heliópolis – Entrevista Daniel Pillmann

SPTV

Entrevistas agendadas com a Rádio Heliópolis, uma 
das principais rádios comunitárias do país, alcança toda a 
população da comunidade (200 mil habitantes). 

Entrevistados:
• Rádio Heliópolis – Entrevista Léo Queiroz, sócio e vice-

presidente da Cogna
• Rádio Heliópolis – Entrevista Daniel Pillmann, sócio e 

vice-presidente da Cogna
• Rádio Heliópolis – Entrevista Pedro Ferraz, sócio e 

diretor da Cogna, e Marina Pequeneza, gerente da 
companhia

• Rádio Heliópolis – Entrevista Talita Ferreira, analista da 
Cogna

Participação no SPTV - 1ª edição
Atraímos o SP1 para cobrir o Mutirão. A entrada foi ao ar 
ao vivo, com imagens de todos os alunos na ETEC 
Heliópolis, além das camisetas e banners ganharem 
destaque nas imagens. O link para o site do Mutirão 
Educação foi ao ar no jornal da maior emissora de canal 
aberto do país, convidando a todos para participar da 
palestra de empreendedorismo.  SPTV (a partir de 06:55).

https://fb.watch/cFoaq-rHwp/
https://globoplay.globo.com/v/10527258/
https://fb.watch/cFoaq-rHwp/
https://fb.watch/cFoaq-rHwp/
https://fb.watch/cE6oDrVaSv/
https://fb.watch/cCM1MO1fUT/
https://globoplay.globo.com/v/10527258/


INVESTIMENTO E EQUIPE

INVESTIMENTO
Produtora de eventos: responsável pela realização 
da ação na ETEC – Heliópolis (Banner, Flyers, 
Computadores e Tablets para demonstração das 
plataformas; Buffet – kit lanche; produção do 
brinde; camiseta para o staff; aplicação do KV para 
as peças do enxoval de comunicação; LP)
Valor: R$ 25.880,00  

Mobilizador Social: representante da ONG UNAS 
responsável por convidar e engajar a comunidade.
Valor: R$ 3.000,00 

TOTAL: 28.880,00

FORMATOS UTILIZADOS
o Evento presencial e híbrido
o Ação social com parceiros
o Banners, flyers, convites digitais
o Imprensa – entrevistas rádio Heliópolis e participação no SPTV

EQUIPE COGNA EDUCAÇÃO
38 voluntários da companhia foram mobilizados e 17 
profissionais Cogna, de 10 áreas da empresa, foram eleitos 
pontos focais das frentes de atuação e atividades 
estratégicas:
• Comunicação institucional 
• Comunicação & Trade 
• Empregabilidade 
• ESG
• Gente & Cultura 
• Consultoria Educação 
• Ampli 
• Stoodi 





PROJETO REALIZADO EM ABRIL DE 2022


